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DEPARTAMENTO DE GASTRONOMIA

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DOS ESTAGIOS I I, ITI e IV

DATA LIMITE ATIVIDADE
(até)
Solicitacdo de matricula em estagios de 90h (I, II e III)
21/03/2025
Data limite da entrega do Termo de Compromisso de Estagio
04/04/2025 (TCE) para os estagios de 90h (I, II e III) — o aluno insere o TCE
assinado em seu sigaa no inicio do seu estagio
03/03/2025 Solicitagdao de matricula em estagio de 180h (PPC NOVO)
11/03/2025 Data limite da entrega do Termo de Compromisso de Estagio
(TCE) para os estagios de 180h (I) — o aluno insere o TCE
assinado em seu sigaa.
14/02/2025 Solicitagdao de matricula em estagio de 270h (IV)
Data limite da entrega do Termo de Compromisso de Estagio
21/02/2025 (TCE) para os estagios de 270h (IV) — o aluno insere o TCE
assinado em seu sigaa.
07/02/2025 Solicitagdao de matricula em estagio de 300h (PPC NOVO)




14/02/2025 Data limite da entrega do Termo de Compromisso de Estagio
(TCE) para os estagios de 300h (II) — o aluno insere o TCE
assinado em seu sigaa.

Data limite para solicitagdao de aproveitamento de estagio
14/03/2025 (documentagao necessaria Anexo A)

Data limite para cadastro dos Relatorios finais de estagios no
02/05/2025 SIGAA com entrega da lista de frequéncia, ficha de Avaliacao do
supervisor e nota do orientador

SEGUIR AS NORMAS DA RESOLUCAO CONSEPE 29/2020 E RESOLUCAO COCG
N° 02/2022.

OBS: Apos o cadastro do TCE no sigaa, o aluno devera enviar para o e-mail da coordenagao
(coordgastronomia@ctdr.ufpb.br) o cronograma de estagio (contendo dias e horarios (estagio
supervisionado obrigatorio)) e o contrato de estagio com agente de integracdo ou unidade
conveniada (estagio supervisionado ndo obrigatério). O ndo envio compromete a analise, a
assinatura do termo e o periodo de vigéncia do seu estagio.

Link da Resolugdo de estagios COCG N° 02/2022:
https://sigaa.ufpb.br/sigaa/public/curso/documentos.jsf?lc=pt BR&id=1976359



Anexo A - SOBRE A DISPENSA DOS COMPONENTES CURRICULARES DE
ESTAGIO OBRIGATORIO

Prezados estudantes do curso de Gastronomia,

Ha duas situagdes em que o discente pode solicitar a dispensa: 1) quando o discente realizou
estagio extracurricular em empresa conveniada com a UFPB com TCE; e 2) quando o discente
atuou como profissional em uma empresa, cuja experiéncia profissional deve ser compativel
com as areas e competéncias previstas no PPC. Abaixo estdo listados os documentos
necessarios para cadastrar o processo em cada uma dessas situagdes:

QUANDO O DISCENTE REALIZOU ESTAGIO EXTRACURRICULAR
(SUPERVISIONADO NAO OBRIGATORIO) EM EMPRESA CONVENIADA COM
A UFPB

Nesse caso, € necessario enviar para o e-mail da Caed (caed@ctdr.ufpb.br), em formato pdf,
os seguintes documentos:

e Requerimento preenchido e assinado, disponivel no enderego
eletronico http://www.ctdr.ufpb.br/ctdr/contents/documentos/caed/requerimento-
geral-outros-assuntos.pdf;

e Formulario de “aproveitamento de experiéncia profissional” preenchido e assinado,
disponivel nesse
link: http://www.ctdr.ufpb.br/ctdr/contents/documentos/caed/requerimento-para-
aproveitamento-de-experiencia-profissional.pdf; Constando o Plano de Atividades de
Estagio devidamente preenchido e assinado pelo estagidrio, empresa empregadora e
Coordenacdo de Estagio do Curso;

e Documento comprobatorio do estdgio (TCE assinado; declaracdo da empresa, folha de
ponto e ficha de avaliagcdo emitida pelo supervisor);

e Documento comprobatorio do convénio da empresa com a UFPB ou com a Agente de
Integracao (SIEM, CIEE, Super estagios, etc);

e Histdrico escolar (comprovando que o aluno esta matriculado na disciplina);

® Relatério das atividades desenvolvidas na empresa empregadora, seguindo os critérios
de avaliagdo dispostos no Capitulo V da RESOLUCAO COCG N° 01/2015 (disponivel
no SIGAA da coordenagao, aba documentos)



QUANDO O DISCENTE ATUOU COMO PROFISSIONAL EM UMA EMPRESA
(NAO E NECESSARIO QUE SEJA CONVENIADA COM A UFPB)

Nesse caso, ¢ necessario enviar para o e-mail da Caed (caed@ctdr.ufpb.br), em formato pdf,
os seguintes documentos:

e Requerimento preenchido e assinado, disponivel no endereco
eletronico http://www.ctdr.ufpb.br/ctdr/contents/documentos/caed/requerimento-
geral-outros-assuntos.pdf;

e Formulario de aproveitamento de experiéncia profissional preenchido e assinado,
disponivel nesse
link: http://www.ctdr.ufpb.br/ctdr/contents/documentos/caed/requerimento-para-
aproveitamento-de-experiencia-profissional.pdf; Constando o Plano de Atividades de
Estagio devidamente preenchido e assinado pelo estagiario, empresa empregadora e
Coordenacao de Estagio do Curso;

e C(Carteira de trabalho com a comprovacgao da contratacdo (seguir o disposto na RGG 29
de 2020 artigo 202);

® Declaragao da empresa constando carga horéria de trabalho caso ndo contenha essa
informac¢ao no contrato de trabalho ou na carteira de trabalho;

e Historico escolar;

e Relatorio das atividades desenvolvidas na empresa empregadora.



